ARIROY CEVRE GONULLULERI DERNEGI TUZUGU

MADDE 1. DERNEGIN ADI, MERKEZI

a) Dernegin Adi : “ARIKOY CEVRE GONULLULERI DERNEGI” olup bu tiziikte
sadece “dernek” denilecektir. :

b) Dernegin merkezi : “ISTANBUL” dur.

c) Dernegin renkleri : “Bordo ve Beyaz” dir.

MADDE 2. DERNEGIN KURUCULARI

ADI-SOYADI IRAMETGAHI MESLEGI VE UYRUGU
Ayhan TORAMAN Camlik mevkii, Biyikli Mehmet | Prof. Dr.
pasa sok. Inci apt. No:28/19 ITU Isletme Fakiiltesi
ETILER/IST. 7.0
Mine INCEOGLU Karanfil sok. No: 60 Prof. Dr.
LEVENT/IST. ITU Mimarlik Fakiiltesi

T.C.

Mehmet Ugur MUNGEN |iskender pasa sok. No: 4 Yardimec: Dogent
D:8 FATIH/IST. ITU insaat Fakiiltesi
T.C5
Hale CIRACI Hava yollan sitesi Glirctikiz1 Sk. |Prof. Dr.
F2 Blok D :8 ORTAKOY/IST: ITO Mimarhk Fakiiltesi
T,
Melike ALTAN Dartissafaka Mah. Insaatcilar Prof. Dr.
Sitesi C.1 Blok D:7 ITU insaat Fakiiltesi
TARABYA/IST. T,
Necat TUYSUZ Ferah evler AK-YAP Sitesi B blok | Emekli Orman
K:3 D:6 Muhendisi
SARIYER/IST. T.C.
Faika GULBAY Ankdy Taskisla Cd. Orkide sk. | Emekli
No:14 SARIYER/IST: TG
Ilhan DILER Kosuyolu Cd. AS-CAMLIK Sitesi | Emekli
D.1.Blok Daire18 KADIKOY/IST. | T.C.

MADDE 3. DERNEGIN AMACLARI

Dernegin amaclar: sunlardir :

a) Dogal zenginliklerinin, bilingsizce kullamibp geri doéntislimsliz bir sekilde yok
olmasina izin vermeyerek, korumak, gelistirmek ve gtivenceye almak,

b) Dogal varliklarin ve doga saghgimin korunmasi, toprak Ortist ve topragin
korunmas1 ve agaclandirmanin dnemi konusunda Uyelerin bilinc¢lendirilmesi ve
bilgilendirilmesine ¢alismak,

¢} Uyelerin cevre korunmas: hakkinda bilingli, duyarli, Gzenli bireyler olmasina

calismak,
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d) Dogal varliklarin, insan saghgmn, yesil alanlarin, toprak ve toprak ortlisinun
korunmasi, gelistirilmesi ve yenilerinin tesis edilmesini saglamak icin faaliyette
bulunmak,

e) Bu amaclar: en iyl sekilde hayata gecirebilmek icin balo, kermes, G6zel geceler
dizenleme, konser, sergi, spor yarismalari, c¢ekilisler, turistik faaliyetler,
lokanta, bufe isletme, bagis ve reklam alarak gelir getirici girisimlerde
bulunmak,

f) Uyelerin uygar kultiirel, sosyal ve moral kalkinmasinda etkin katkilarda
bulunmak,

gl Amacin gerceklesmesinde gerekli olan tasinmazlar1 almak, kiralamak, intifa
hakika, irtifak hakki ve her tlirli ayni hak dogurucu sézlesmeleri gercek kisilerle,
kamu kuruluslann ile siki igbirligi icinde soOzlesmeler yaparak kultibin
kurumsallagsmasimi temin etmek.

MADDE 4. KONU VE FAALIYET ALANI
Dernek amacini gerceklestirmek igin ;

1) Yazismalar kurs, seminer, toplanti ve konferanslar diizenler

2) Egitici, yetistirici, eglendirici faaliyetler yapar

3) Cevre korunmasma yarayacak arastirma, yaymn, arsiv faaliyetlerinde bulunur

4) Dernek siyasetle ugrasmaz

5) Amagclarim gergeklestirmek icin lokal, arag ve gereg, yapim, bakim ve idaresi ile
ugrasir. Bu amagcla tagimir tasinmaz mal iktisap edebilir, bags kabul edebilir.

6) Doganmin korunmasi, yesilin, agacin ve ormamn fayda ve zarureti, erozyonla
mucadele ile ilgili bilgilerin verilecegi egitim programlan dlzenleyebilir ve
bunlan uygulayabilir

7) Yesil alan, agac¢ toplulugu ve crman tesis etmek icin gercek ya da tiizel kisilerle
igbirligi yapabilir

8) Amaci dogrultusunda yaymlar yapabilir, basin ve yaym organlan ile isbirligi
yapabilir

9) Amaci dogrultusunda diger her tiirlii faaliyetlerde buiunabilir, kampanyalar
acabilir

10)Amacimun gergeklesmesi igin yakin konularda faaliyet gosteren ozel veya resmi
kurum, merkez, enstiti, dernek ve vakiflarla amacina y6nelik igbirligi yapabilir

MADDE 5. DERNEGIN SUBELERI -

Dernek ana tiziiginin 3.maddesindeki amaclarn yayimasim temin icin gerekli
gortldigi taktirde genel kurul karar ile sube acabilir.

Herhangi bir il veya ilcede sube acilabilmesi i¢in en az 20 {yenin Yonetim
Kurulu’na yaz:ih basvuruda bulunmasi gerekir. Yénetim Kurulu gerekli incelemeleri
yapar ve sube agilmasini uygun gorir ise ilk Genel Kurul’a énerir. Genel Kurulun
sube acilmasma karar vermesi lzerine, Yonetim Kurulu’nca yedi kisilik sube
kurucu Yénetim Kurulu atanir. Kurucu tyeler ilk sube Olagan Genel Kurulu’na dek
gorev yaparlar.

Sube kurulmas: amaciyla, Dernek Yénetim Kurulu’'nca yetki verilen en az ti¢ kisi
tarafindan subenin acilacag yerin en buytk miilki amirligine yazh miiracaat
yapilir. Bu yazida, kuruculann adi ve soyadi, baba adi, dogum yer ve tarihi, unvam,
meslek veya sanati, faaliyet konulari, ikametgahi ve tabiiyeti ile sube merkez
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adresinin bildirilmesi ve yaziya dernek tiizigiinden iki 6rnek ile yetki belgelerinin
eklenmesi mecburidir. Her subede; genel kurul, yénetim kurulu, denetleme kurulu
veya denetci tegkili zorunludur. Sube genel kurulu, Dernek genel kurulu
kosullarina uygun olarak, iki yilda bir Mart ayinda toplarur.

Sube Genel Kurul toplantisina ait ilan gazete ile yapabilecegi gibi mahalli imkan ve
araclardan yararlanmak suretiyle de yapilabilir. Sube Genel Kurullan olagan
toplantilanini DERNEK Genel Kurul toplantisindan en az 60 giin once bitirmek
zorundadirlar.

Subeler genel kurullarmi en gec iki yilda bir yapmak zorundadir. Sube genel
kurulunun yapilacag: yer, giin ve saat en az 30 gun oncesinden DERNEK Genel
Merkezi'ne bildirilir. Sube Genel Kuruln, genel kurula katilma hakki bulunan
Giyelerin yanisindan bir fazlasmin katihimiyla toplanir. DERNEK Genel Kurulu'nun
tabi oldugu hitklimier sube genel kurulu igin de gegerii olur.

Subeler, subenin her 25 tyesi i¢in bir delege secer ve dernek genel kurulunda bu
delegeler vasitastyla temsil edilir.

Sube Genel Kurulunun Gorev ve Vetlileri :

Sube organlarinin ve bu organlara tiye olacaklarin segilmesi

Sube Yénetim ve denetleme kurullan raporlarnimn gérigtilmesi

Subenin ¢alisma dénemi bltgesini gérasiip aynen veya degistirilerek onaylamak
Sube Yénetim Kurulunun ibra edilmesi

Subenin kapatilmasina karar vermek

Dernek genel kuruluna katilarak subeyi temsil edecek olan delegeleri, subenin
her 25 tiyesi icin bir delege olacak sekilde tespit etmek

7. Kanun ve bu tiizlik tarafindan verilen diger gorevlerin yerine getirilmesi.

Ol b 2 o

Sube Yonetim kurulu yedi asil ve yedi yedek tiyeden az clmamak kaydiyla genel
kurulca gizli oyla secilir, asil Gyeliklerde bosalma oldugu taktirde yedek tyelerin
goreve ¢agrilmasi zoruniudur.

Sube Yonetim Kurnlunun Gérevieri ve Yetlkileri :

1. Sube calisma dénemi, ¢alisma raporu ile gelir/gider cizelgelerini Genel Kurul
kararlar dogrultusunda hazirlamak

2. Sube Genel Kurulu'nun toplanti tarihi, ve glindemini saptayarak toplantinin
yapilmasina iligkin cagr ve iglemleri yerine getirmek

3. Dernek genel kurulunda alinan kararlan tiyelere ve ilgili yerlere duyurmak

4. Sube Ydnetim Kurulu kararlanm onaylamak tizere Dernek Yénetim Kuruluna
gondermek

5. Bir dnceki calisma dénemi sorumlusu Sube Yonetim Kurulu'ndan gérevi gerekli
evraki devralmak

6. Dernek Genel Kurulu'nda kesinlesmis olan Sube Bitcesine uygun olarak
calisma yapmak ve Mali Isler Yonetmeligine uygun olarak, Dernek
muhasebesiyle esgidlim igerisinde calismak

7. Sube genel Kurul tutanaklarim gerekli mercilere bildirmek

8. Kanun ve tiiztik ile verilen diger gbrevleri yapmak.

Sube denetleme kurulu ise, ii¢ asil ve ¢ yedek iiyeden az olmamak tzere genel
kurulca 2 yil icin secilir ve denetleme gérevini dernek thziiginde tespit edilen esas
ve usullere gbére yapar ve denetleme sonuglarmm bir rapor halinde YOnetim
Kurulu’na ve toplandiginda Genel Kurula sunar.
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Denetleme Kurulu, secimi izleyen bir hafta iginde yapacag ilk toplantisinda bir
baskan seger. Denetleme Kurulu en az ti¢ ayda bir toplamr. Toplanti yeter sayisi
ikidir.

Sube Denetleme Rurulwnun Gérev ve Yetkilegd

1. Subenin blitge, hesap ve islemleri ile ilgili defter ve belgeleri lizerinde en az alta
ayda bir yapacag) inceleme sonuglarimi ve dnerilerini Sube Yonetim Kuruluna bir
raporla bildirmek

2. Sube Yonetim Kurulu'nca hazirlanan calisna dénemi programm ile butce ve
gelir/gider cizelgelerinin goristilecegi toplantida hazir bulunarak dilek ve
onerilerini belirtmek '

3. Sube Yonetim Kurulu’nca hazirlanan calisma raporu ile bilanco ve crelir/ gider

gizelgeleri hakkindaki inceleme sonuglariru bir 1apusla Sube genel Kurulu’na
sunmak

4. Sube denetleme kurulu ¢alismalanini denetleme kurulu yonetmeligine gore
yariitmek.

MADDE 6. UYELIK
Dernegin iki ¢esit Giyesi vardar :

a} Asli Qiyeler
b} Onur Gyeleri

MADDE 7. UYE OLMA SARTLARI
a) Asli Uyeler:

Genel Kurulu olusturmak tizere Giyelikleri Yonetim Kurulu’nca kabul olunan gergek
ve tlizel kigilerdir.

ARIKQOY Isletme Kooperatifi {iyeleri, bu maddenin Uciincli fikrasinda belirtilen
sartlann tasidiklan: taktirde, ilgili formlan doldurup demege tevdi etmelerinden
itibaren bagkaca sart aranmaksizin kultibGn asli Giyeleri olurlar.

Asli tiye olabilmek icin, 18 yasim doldurmek, kanunun gosterdigi sartlan tasimak,
iki asli Gye tarafindan tavsiye edilmek ve Yonetim Kuruluna matbu forma uygun
dilekce ile basvurmak gereklidir.

Asli Uyelik i¢in bagvuru sahibi kullip tarafindan bastininus “Asli Gyelige Giris
Belgesi’ni eksiksiz doldurur, iki asli iyenin ayrica tavsiyesini iceren imzasim alir.

Yénetim Kurulu bagvuru sahibi hakkinda asli tiyelige kabul veya gerekcesiz olarak
ret karan verebilir. Ret kararlan kesin olup itiraz yolu kapalidir.

Tark Vatandas: olmayanlarin dernege asli tiye olabilmeleri icin yukanda belirtilen
sartlara ek olarak, Tarkiye’de ikamet etme hakkina sahip olmalan sarti aramr.

Kabuliine karar verilen tiye, “Uye Kayit Defteri"ne kaydedilir ve Dernegin biitiin
tesislerinden Y8netim Kurulu’nun gosterecegi sartlaria yararlanirlar.

b) Onur Uyeleri :

Dernegin amaclanmn gergeklesmesinde yararhg ohnu§, maddi ve manevi yardim
dokunmus kisiler, Yonetim Kurulu Gyelerinden birinin 6nerisi ve bu kurulun kabul
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onay1 ile onur Gyesi olarak segilirler. Adlar onur Qyesi olarak “Uye Kayit Defteri’ne
yazlir.

Onur Uyeleri secme, secilme ve oy hakki olmaksizin ve aidat ddemeksizin Genel
Kurul toplantilarina katibir ve Dernek imkanlarindan yararlaniriar.

MADDE 8. UYENIN HAKLARI

Uyeler kendi sorumluluklarim: yerine getirdiklerinde, tiiziik cergevesinde kuliip
organlarina sec¢ilmek ve organlart secmek hakkina sahiptirler. Kuliibtin her tirlt
faaliyet ve tesisinden yararlanabilirier. Genel kurula katilip oy verebilirler.

MADDE 9. UYENIN YORUMLULUKLER]
Uyeler ;

Aidatlarim zamamnda édemek

Genel Kurul ve Yonetim Kurulu kararlarina uymak

Uygunsuz davramglardan kaginmak, saygih olmak

Kullip itibarimu zedeleyecek davramsgiardan kacinmak

Her ne sebeple olursa olsun kullipten maddi gikar saglamamak

Verilen gorevlere kayitsiz kalmamak

Kuliip personeline 6zel iglerini gérdiirmemek

Kullip zararna hareket etmemek, ¢calismamak ve kulip sirlarim kerumak
Kuliip tesislerine zarar vermemek, malzemeleri titiz kuilanmak

R O B G e

Yiikiimlitiliiklerini tasirlar.
MADDE 10. UYELIR AIDATI VE GiRig UCRETI

Dernege asil uyelerin kabulili asamasinda bir defaya mahsus olmak Ttizere
20.000.C00.-TL (Y.Yirmimilyon) girig Gicreti alinr.

Uyelerin Odeyecegi yillk 6&denti  100.000.000.-TL {Y.YUzmilyon)dir. Odenecek
miktarlar, kanuni simurlar iginde, Yénetim Kurulw’nun tekiifi ile Genel Kurulca
kararlastinlir. Yilik aidat her Ocak ay: i¢inde pesin 8denir. Ocak ayinda aidatim
o6demeyen Gye o yil yapilacak Genel Kurul toplantisina katilamaz.

Duyurulara ragmen hakli bir sebep olmaksizin aidatim Sdememekte israr eden
Gyenin kaydi, Yonetim Kurulu Kararn ile silinir. Dernekten gzkan veya cikarilan Gye,
Gyelikte bulundugu stireniin 6dentisini vermek zorundadir.

MADDE 11. UYELIGIN sONA ERMES]
a) Uyelikten Cikma :
Uyelikten ¢ikma Yénetim Kuruiuna yazili bildirim ile olur.
b) Uyelikten Cikarilma :
1. Kanuna gére Derneklere {iye olma haklarmm kaybetmis bulunaniar
2. Dernek iginde ve disginda ahlak ve davramsglann dernek uyeligi ile
bagdasmayanlar

3. Dernegin amagclanna aykiri dUsen baska davramslarda bulunan Uyeler,
Yonetim Kurulunun istemi Uzerine Onur Kurulu Karan ile dernek
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Uyeliginden ¢ikanlirlar. Uyelikten ¢ikanlanlann itirazi Genel Kurulda
gorustilerek karara baglamr.

c) Uyeligin kendiliginden Sona Ermesi :

Uyenin 8limt, gaipligine karar verilmesi ya da asli veya onur yesi olabilmek icin
gereken-nitelikleri yitirmesi halinde Giyelik kendiliginden sona erer.

d) Uyelikten ¢ikan ve ¢ikarilanlann kayitlan silinir.

MADDE 12. TESISLERDEN YARARLANMA

Asli ve fahri tyeler ile Uyvelerin aile bireyieri, dernek tesislerinden yasa ve
yonetmeliklerde ongérilen kosullar cergevesinde yararianma hakkina sahiptir.

MADDE 13. DERNECGIN ORGANLARI
Dernegin organlan sunlardir :

a) Genel Kurul

b) Yonetim Kurulu

¢} Denetleme Kurulu
d) Onur Kurulu

Gereken hallerde Yonetim Kurulu karar ile bagkaca organlar kurulabilir. Ancak bu

organlara Genel Kurul ve Denetleme Kuruluw'nun yetki ve sorumiuluklan
devredilemez.

MADDE 14. GENEL KURULUN GOREVLERI VE YETKILERI

Genel Kurul, dernegin btlin asli fiyelerinden clusan en Ust karar ve Denetim
orgamdir. :

Asagida yazh hususlar genel kurulca gériistilip karara baglanir ;

1. Dernek organlanmn secilmesi

2. Dernek tiztuighntn degistirilmesi -

3. Yonetim Kurulu, Denetleme Kurulu ve Onur Kurulu {iyelerinin secilmesi
4. Yonetim Kurulu ve Denetleme Kurullarn raporlarinin géristimesi

5. Yoénetim Kurulunun ibra edilmesi

6. Yonetim Kurulu’nca hazirlanan blitcenin gorlslitip aynen veya degistirilerek
kabul edilmesi

7. Dernek icin tasimmmeaz mallarin satin alinmasi veya mevcut tasinmaz mallann
satilmasi hususunda Yénetim kuruluna yetki verilmesi

8. Dernegin federasyona katilmasi veya ayrilmasi

9. Dernegin uluslararas: faaliyette bulunmasi, yurtdisindaki dernek veya
kuruluslara tiye olarak kaﬁlf}a& veya ayriimasi
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10.Dernegin feshedilmesi ve malvarhginin tasfiyesine karar vermek

11.Kanun ve bu tazik tarafindan verilen diger gorevierin yerine getirilmesi

12.Sube acilmasina karar vermek ve bu hususta yonetim kurulunu yetkilendirmek.

MADDE 15. GENEL KURULU’NUN TCPLANMASI

Genel Kurul Toplantilari, dernek merkezinde yapilir.

Genel Kurul olagan ve olagantstii olmak tizere iki tirlta toplanir.

4

Ulagan Genel Kurul toplanas: 2 yilda bir Mart ay: sonuna kadar, Olagantist
Genel Kurul toplantis: ise Yonetim ve Denetim Kurulunmun gerekli gordiigli
hallerde veya dernek iiyelerinden beste birinin yazili istegi tizerine yapilir. ;

Genel Kurul toplantiya Yénetim Kurulu'nea ¢agrihir. Denetleme Kuruluw’nun veya
dernek tlyelerinin beste birinin yazil: istemi {izerine Yénetim Kurulu, Genel
Kurulu bir ay i¢inde toplantiya cagirmazsa, Denetim Kurulu veya toplanti
isteminde bulunan tyelerden birinin miiracaati {izerine mahalli Sulh Hukuk
Hakimi durusma yaparak dernek ftiyeleri arasindan i¢ kigilik bir heyeti, genel
kurulu toplantiya ¢cagirmakla goreviendirir.

Yonetim Kurulu, dernek tzligline gére Genel Kurula katilma hakk: bulunan
tyelerin listesini dlzenler. Genel Kurula katilacak tiyeler en az on bes giin
6nceden, glnii, saati, yeri ve glindemi mahalli bir gazetede ilan edilmek
suretiyle toplantiya cagnlir. Bu cagnda g¢ogunluk saglanamamas: sebebiyle
toplanti yapilmazsa, ikinci toplantimin hangi giin yapilacag da belirtilir. Ik
toplant: glint ile ikinci toplanti sirasinda birakilacak zaman bir haftadan az
olmaz.

Toplantinin yapilacag giin, saat ve yer ile toplanti glindemi, toplant: giintinden
en az on bes gtin énce mahallin en blylik milki amirlifine yaz ile bildirilir ve
bu yaziya toplantiya katilacak liyeleri gdsteren liste de eklenir.

Toplant: baska bir sebeple geri birakilirsa, bu durum geri birakilma sebepleri de
belirtilmek suretiyle, toplanti ilamimin yapildig: gazeteye ikinci bir ilan verilerek
tyelere duyurulur. Ikinci toplantmin geri birakma tarihinden itibaren en geg iki
ay icinde yapilmas: zorunludur. '

Uyeler ikinci toplantiya, birinci fikrada belirtilen esaslara gbre yeniden cagrilir ve
toplanti ikinci fikra esaslarmna gére mahallin en biylik milki amirligine
duyurulur.

Genel Kurul toplantis: bir defadan fazla geri birakilamaz.

Genel Kurul toplantisinda yalmz gindemde yer alan maddeler gériistiliir. Ancak

toplantida hazr bulunan fyelerin onda biri tarafindan goriistilmesi istenen
hususlann glindeme konulmasi zorunludur.

Genel Kurul toplantilar1 dernek merkezinin bulundugu yerden baska yerde
yaptlamaz.

]
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MADDE 16. GORUSME KARAR VE NISAPLARI

Genel Kurul, toplantiya katilma hakk: dogan asli Gye sayismin yaridan bir
fazlasimin katilmast ile toplamir. Bu ¢ogunlugun elde edilmemesi halinde toplant:
ertelendigi takdirde ikinci toplantida nisap aranmaz. Ancak, bu ikinci toplantiya
katilan Uye sayisi, Dernek Yoénetim ve Denetim Kurullann Gye tam sayian
toplamimin iki katindan asag: olamaz. -

Her tyenin Genel Kurul’da bir oy hakki vardir, iye oyunu sahsen kullanmak
zorundadir.

Genel Kurul toplantisinda ancak giindemde yazili bulunan konular gériistiliip karar
baglanir. Tam fliye sayisiun en az onda biri tarafindan yazili olarak gériistilmesi
talep edilen konularn giindeme konulmas: zoruniudur. Genel Kurul kararlan
mevcut Uyelerin oy c¢oklugu ile almr. TGzGgin degistirilmesine ait kararlar
toplantiya katilan Gyelerin 2/3 oyu ile alinir.

Genel Kurul toplantisim1 Yonetim Kurulu Baskam veya gorevlendireceg Yonetim
kurulu Gyelerinden biri agar.

Genel Kurul, toplantiyi yonetmek, oylarin tasnifini yapmak ve gerekli tutanaklan
tanzim ve imza etmek fizere oy ¢oklugu ile bir Bagkan, bir Baskan Vekili ve Yazman
secer.

MADDE 17. GENEL KURUL KARARLARININ DUYURULMASI

Genel Kurul kararlan, Yonetim Kurulu tarafindan toplantida hazir bulunmayan
Gyelere yaz: ile bildirilir.

MADDE 18, YONETIM RURULU

Yonetim Kurulu, Dernek amaclannmin gergeklesmesi, Genel Kurul kararlarnnn
yerine getirilmesi ve dernek islerinin yUrGtiilmesi ile gérevii bir temsil, karar ve
yaritme orgamdir.

¥onetim Kuruhi, Genel Kurul tarafindan iki yil stire ile secilen yedi asil, vedi yedek
tGyeden olusgur.

Yonetim Kurulu ilk toplantisinda kendi icinden bir Ba§x<an bir ikinci Basgkan, bir
Genel Sekreter, bir Sayman secer.

Bagkan : Yonetim Kurulu Bagkam Dernek bagkamdir. Dernegi resmi mercilerde,
mahkemelerde ve Ucglincti sahislara karsi Yoénetim Kurulu adina temsil eder,
Yénetim Kurulu toplantilarimi yonetir.

Dernegin amaclarmin gerceklesmesi ve her yénil ile ilerlemesi icin gerekli idari, mali
sosyal ve teknik faaliyetleri diizenler ve ARIKOY Cevre Koruma ve Spor Kuliibii
Dernegi ailesinin kardeslik, birlik, blitinltik ve dayarugmasinin devamin saglar.

ikinci Bagkan : Her bakimdan Baskan’n yardimcisidr. Bagkan’n her hangi bir
bulunmamas: halinde aym gérev, yetki ve sorumiuluklaria Baskan’a vekalet eder.

Genel Sekreter : YOnetim Kurulu kararlarimi Bagkanla birlikte uygular,
vazismalar yGratiir, dernek defterlerini kanuna uygun olarak tutar ve Yonetim

Kurulu toplant: gindemini hazlrlar
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Sayman Uye : Dernegin blitin mali islemlerini ytriitiir, muhasebeye ait biatin
defterlerin usuliine uygun tutulmasimi ve Uyelerin aidat, icret ve bagslanmn
zamanminda tahsilini saglar. Paranin muhafazasim ve sarfina memur olmakla
beraber 6deme i¢in Baskan veya Genel Sekreterle mustereken imza edecegi bir
alindi belgesi kayit defteri tutar. Bankadan para c¢ekme, avans verme ve mahsup
islemlerini Yonetim Kurulu'nca tespit edilecek esaslara gore yuratiir. Butin
ddemeleri Yonetim Kuruiu karari ile makbuz karsiign yapar ve bu makbuzlan
saklar, Sayman UGyenin yamnda bulunduracag dernege zit para miktarn azami
30.000.000.-TL (Y.ctuzmilyon)'yi asamaz.

Yénetim Kurulu teknik, idare ve saghk hizmetleri icin miidiritkler kurabilir, genel
kaptan, egitici, yardumnci elemanlar ve hizmetliler atayabilir.

MADDE 15. YONETIM KCRULUNUN GOREVLERI
Yonetim Kurulunun gorevleri sunlardir ;

a) Calisma raporunu, hesap raporlarimi ve butceyi hazirlayarak Genel Kurula
sunmak

b) Kuliibe tiye olmak i¢in basvuranlann istemlerini incelemek ve karara baglamak
c) Kullibe onur tGiyesi olarak alinmasi 6nerilen kisiler hakkinda karar vermek

d) Genel Kurulun toplant: tarihi ve glindemini ‘saptayarak toplantimin yapilmasina
iliskin ¢agri ve islemleri yerine getirmek

e) Uyelik aidatim, bakim ve onanma katilma pay: tutarlarim saptamak

f) Dernekler Kanunu’na ve tizlige gbére dernek tarafindan tutulmas: gereken
defterieri tutmak

g} Kanunlara ve bu tlizlik hitk{imlerine aykir1 diismeyecek, dernek icin yararh ve
gerekli olacak her tiirlli iglemleri yapmak

h) Dernegin amagclanna aykinni hareket eden {yeye ceza verilmesi i¢in Onur
Kurulu’na bagvurmak ve Onur Kurulu’nca alinan kararlan uygulamak

i} Dernekte ticretle calisacak ki@iien' atamak ve gbrevlerine son vermek

j} Dernek amaclarmnm gerceklesmesine yardime: olacak her cesit kurallar,
komisyonlar ve komiteler kurmak

k) Genel Kurul tutanakiarinmi gerekli mercilere bildirmek
1} Kanun ve tizik ile verilen diger gérevleri yapmak
MADDE 20. YONETIM KURULU TOPLANTILARI

Yonetim Kurulu'nda toplantilar {iyeleri coguniugu ile yapilir. Yonetim Kurulunda
kararlar oy g¢oklugu ile ahmir. Oziirstiz 3 toplantida bulunmayan Uye istifa etmis
sayilir ve yerine yedek tiye alinir.
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MADDE 21. DENETLEME XKURULU

Denetleme Kurulu, Yonetim Kurulunun islem ve hesaplarini denetlemek Utizere 2
yilda bir genel Kurul tarafindan secilen 3 asil 3 yedek tyeden olusur. Kurul kendi
icinden bir baskan secer.

MADDE 22. DENETLEME XURULUNUN GOREVLERI

DERNEK'In yetkili denetim orgami olan Denetleme Kurulu, Genel kurulda gizli oyla
iki yul icin secilen 3 (ig) asil ve 3 (Gg) yedek tiyeden olusur. Denetleme kurulu,
secimi izleyen bir hafta i¢inde yapacag ilk toplantisinda bir baskan secer.
Denetleme kurulu en az ¢ ayda bir toplamir. Toplanti yeter sayis: 2 (iki) dir.
Denetleme kurulunun gérev ve yetkileri agagida gésterilmistir.

1. Dernegin butge hesap ve iglemleri ile ilgili defter ve belgeleri tizerinde en az g
ayda bir yapacag inceleme sonuclarim ve oOnerilerini yénetim kuruluna bir
raporia bildirmek

2. Yénetim kurulunca hazirlanan gecen calisma donemi ¢alisma raporu ile bilanco

ve gelir/gider ¢izelgeleri hakkindaki inceleme sonugclarnini bir raporla genel kurula
sunmak

3. Calismalarini Denetleme Kurulu Yénetmeligi'ne gére yiirtitmek

MADDE 23. ONUR KURULU VE GOREVLERT

Onur Kurulu, Genel Kurul tarafindan iki yil igin segilen 3 asil ve 3 yedek tiyeden
olusur. Divan kendi icinden bir bagkan secer. Onur Kurulu, dernek thzGigline ve
amagclarina aykir hareket eden fiyeler hakkinda gereken cezalan verir.

Onur Kurulu’nda kararlar oy ¢oklugu ile alirur, Kurul karariar: en gec 15 giin icinde
yonetim Kuruiu’na bildirilir.

MADDE 24. CEZALAR

Onur Kurulu’nun verecegi cezalar suniardir ;
a} Uyarma

b) Kinama

c) Gecici Cikarma S

d) Cikarma

MADDE 25. DERNESGIN GELIRLERT

a) Yillik dyelik aidati olarak 100.000.000.-TL ve bir defaya mahsus alman giris
Ucreti 20.000.0C0.-TL dir.

b) Dernek tesislerinin bakim ve onarimi i¢in yapilan harcamalara, isteyen lyelerin
saglayacakiar: goniillii katihm pay: tutan

¢) Dermnege yapilacak bagis ve yardimlar

d) Dernekge tertiplenen balo, eglence, miisamere, konser, spor yarigsmalarn,
gosterileri ve konferans gibi faaliyetlerden saglanan gelirler

€} Dernekge tertiplenen piyango gelirleri

15/‘//
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f) Dernek mamelekinden, dernek lokalinden ve tesislerden elde edilen gelirler
Dernek gelirleri Maliye Bakanh@’nca basilan alindi belgesi ile toplanir, dernek
giderleri ise harcama belgesi ile yapiir. Bu belgelerin 5 yil stire ile saklanmasi
zorunludur.

MADDE 26. DERNEGE YARDIMDA BULUNMA SARTLARI

Dernek, siyasi partilerden, isci ve igveren sendikalarindan maddi yardim kabul
edemez ve adi gecen kuruluslara yardimda bulunamaz.

MADDE 27. DERNEGIN TUTACAGI DEFTERLER

Dernek, “Derneklerin Tutacaklar Defter Muhasebe Hesap kayitlariyla ilgili usul ve
esaslara dair ydneirnelk™ uyarinca asagidaki defterleri usulline uygun olarak
tutmak ve noterden tasdik ettirmekle yukumlGdiir. Bu defterlerin 5§ yil stre ile
saklanmas: zorunludur. Isletme hesabi esasina gére tutulacak defterier gunlardir ;

Isletme hesabi defteri

Envanter defteri

Uye kayit defteri : DERNEK lyelerinin kimlikleri, Gyelige giris tarihleri, girig ve

yvillik 6denti tahakkuk ve édemeleri, tiyelikten ayrildikian tarih bu deftere yazilir.

4. Karar defteri : yénetim kurulunun kararlan tarih ve say: sirastyla bu deftere
yazilir ve yedi yonetim kurulu Gyeleri tarafindan imzalanir.

5. Alindi belgesi kayit defteri

Bir hesap doénemi briit gelirler Derneklerin tutacaklan defter muhasebe hesap
kayitlanyla ilgili usul ve esaslara dair yonetmelikte belirtilen hadden %20%i asan
oranda fazla colursa, veya arka arkaya iki hesap dénemi briit gelirleri, bu hadde
nazaran %20%e kadar bir fazlahk gésterirse, isletme hesabi esasindan bilance
esasma gegilir. Bilango esasina tabi olundugu halde tutulacak defterier sunlardir;

1. Uye kayit defteri

2. Karar defteri

3. Yevmiye defteri

4, Buyiuk defter

S. Envanter defteri

©. Alindi belgesi kayit defteri

MADDE 28. DERNEGIN IC DENETIM SEXILLERE

Dernegin i¢c denetimi, yukarida belirtilen amacin gerceklestirilmesiyle ilgili olarak
belirlenmis organlarnn, yan kuruluglarin ve gorevlilerin gérevlerinin, yetki ve
sorumlulukiariin diizenlenmesi, es yiarGtlimi, biraraya geimis Uyeler arasinda
olusan gorlis birliginin strdirlilmesi ve dayamismanin gliclendirilmesi, tiye
iliskilerinin disipline edilmesi, belirlenen calisma plamnin ve bltge ile uygulamaya
konulan programmun en iyi bicimmde gerceklesmesi ve ayrica Dernek gelirlerinin
toplanmasinda ve giderlerinin yapilmasinda uygulanacak bigim ve yollar {izerine
kurallar konulmasi, etkenlik ozellikleri, sosyal yardimlar ve benzerieri gibi iliskin
konularda uzman elemaniar raporlarina dayanilarak objektif Slgliler ve degerler
getirilmesi, bunlarin uygulanmas: ve gerekli gortlen tim konularm ¢ézGmi igin
Gene! Kurul kararmdan gecmek suretiyle yénetmelikler ve yOnergeler yayiniamak
bicimi ile saglamir.




. MADDE 29. TUZUK DEGISIKLIGE

Olagan ve ya olagantstl toplanti glindemine konulmak ve makul bir sure once
degisiklik dnerileri yazili bigimde tyelere bildirilmek kurali ile tliziik degistirilebilir.

Toplantinin baslayabilmesi igin Genel Kurul'un yapimasinda yeterli cogunluk

aranir.

Tiiziik degisikligi icin karar ¢ogunlugu, toplantida hazir bulunan Gyelerin 2/3intn
oyudur.

MADDE 3C. DERNEGIN SONA ERMESI

. Dernek Genel! Kuin karan ile kapahiehilir, Genel Kurulun kepaime karan
verebilmesi icin bu tizlige goére toplanacak olan Genel Kurul tiyelerinin en az
2 /3" antn toplantida bulunmas: sarttir.

Iik toplantida bu cokluk saglanmadig taktirde Genel Kurul ikinci toplantiya cagriir

ve kapatma karari katilan Uyelerin 2/3antGn oyu ile verilir. Dernegin kapatiimasi

halinde varsa borglan ddendikten sonra kalan tasimir ve tasmmaz malvarlig:, Yasa
P hiikimlerine uygun olarak Cagdas Yasami Destekieme Dernegi’ne bagislanacaktir.

MADDE 31. Bu tiztkte acikhik bulunmayan durumlarda 2908 sayii Dernekler
Kanunu ile Tirk Medeni Kanununun ilgili hikimlieri uygulanir.

MADDE 32. s bu tiziik Kanuni Merciince tasdiki tarihinde yuriirlige girer.

MADDE 33. Dernek bankalardan hakiki ve htikm( sahislardan borglanabilir.
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